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BUREAU COMMUNAUTAIRE

SAUMUR!
VALDE LO'RE 30 NOVEMBRE 2023

AGGLOMERATION

o DECISION N° 2023-118-DB

Le trente novembre deux mille vingt-trois a 17h30, les membres du bureau de la Communauté |
d’Agglomération se sont réunis & 'Amphithéatre Guiliani au siege de 'agglomération, sur convocation de
Monsieur Jackie GOULET CLAISSE, Président de la Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire le
vingt-quatre novembre deux mille vingt-trois et sous sa présidence

|
Membres présents :
Président ; Jackie GOULET CLAISSE (sauf 138) |

| Vice-Présidents : Sylvie PRISSET (sauf 138), Michel PATTEE (présidence 138), Nicole MOISY (sauf 138),
Frédéric MORTIER, Rodolphe MIRANDE (de 138 & 145), Grégory PIERRE (116 et 142 a 145), Marc
BONNIN, Anatole MICHEAUD, Béatrice BERTRAND, Christian RUAULT (sauf 138), Guy BERTIN, Eric
| MOUSSERION, Eric TOURON

Conseillers délégués : Sophie TUBIANA, Laurent NIVELLE, Pierre-Yves DOUET, Alain BOURDIN

Conseillers : Didier ROUSSEAU (de 118 & 138), Jean-Philippe RETIF, Yves BOUCHER, Armelle PONCET,
Isabelle GRANDHOMME (sauf 138), Gérard POLICE (de 116 a 137), Jean-Pierre ANTOINE, Jean-Luc
GIRARD, Guillaume MARTIN, Jacky MARCHAND, Eric LEFIEVRE, Isabelle ISABELLON (de 116 a 138), |
| Pierre de BOUTRAY, Nathalie GOHLKE, Christian GALLE, Didier GUILLAUME, Pierre-Yves DELAMARE, |
Fabrice BARDY, Sylvie BEILLARD (sauf 138), Jean-Frangois MIGLIERINA
|

Absents(s) / Excusé(s) :
Jerdme HARRAULT, Sandrine LION, Thomas GUILMET, Astrid LELIEVRE, Loic BIDAULT, Gilles TALLUAU, ‘

Gilles BARDIN, Alain BOISSONNOT, Jeannick CANTIN, Olivier DESCHARD, Amel FROGER, Benoit
LEDOUX, Gilles ROUSSILLAT, Jacqueline TARDIVEL

Dont excusés ayant donné pouvoir :

Jérdme HARRAULT & Michel PATTEE, Sandrine LION a Jean-Frangois MIGLIERINA, Thomas GUILMET a
Gregory PIERRE (116 et de 142 & 145), Astrid LELIEVRE & Jackie GOULET CLAISSE (sauf 138), Loic
BIDAULT 2 Sophie TUBIANA, Armel FROGET a Sylvie PRISSET (sauf 138), Gilles ROUSSILAT a Isabelle |
GRANDHOMME (sauf 138), Gérard POLICE & Christian RUAULT (de 139 & 145), Isabelle ISABELLON a |

Pierre de BOUTRAY (de 139 & 145)

Secrétaire de séance : Eric LEFIEVRE

DB DB DB DB | DB DB

116 117 | 11843137 | 138 | 13%9a141 142 32 145
Membres en exercice 52 52 52 52 | 52 52
Quorum 27 27 27 27 27 27
Présents 36 35 36 30 33 34
Absents - Excusés 16 17 16 22 19 18

Pouvoirs 7 6 6 3 8 9

Votants 43 41 42 33 41 43

DIRECTION DE RESSOURCES HUMAINES - CREATION DU SERVICE COMMUN ENTRE LA

COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION SAUMUR VAL DE LOIRE. LA VILLE DE SAUMUR ET LE CCAS DE
LA VILLE DE SAUMUR

Dans une démarche partagée de mutualisation de leurs moyens, la Communauté d’'Agglomération Saumur Val
de Loire, la Ville de Saumur et le CCAS de la Ville de Saumur ont décidé de transformer leur direction des
ressources humaines mutualisée en service commun & compter du 1°" janvier 2024.

Suite au départ de la directrice de la Direction des Ressources Humaines (DRH), la réflexion de la création d'un
service commun s'est engagée entre les élus de la Ville de Saumur, de son CCAS et ceux de la Communauté
d'Agglomération Saumur Val de Loire.

La DRH exerce pour le compte des collectivités les missions traditionnelles d'un service de ressources
humaines, a savoir :
- Participation & la définition et mise en ceuvre de la politique ressources humaines
- Accompagnement des services notamment en matiére d'organisation
. Gestion administrative et statutaire : paye, carriéres, gestion des maladies, accidents du travail,
absences...
- Gestion des emplois et développement des compétences notamment par la formation
Gestion du budget des ressources humaines et pilotage de la masse salariale
- Suivi des contentieux
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- Animation du dialogue social et des instances représentatives

— Accompagnement des agents : suivi des situations individuelles, assistance sociale, ...
- Information et communication RH et toutes activités nécessaires a la bonne gestion des ressources
humaines des collectivités.

La création d'un service commun emporte transfert de I'ensemble des agents vers la Communauté
d’Agglomération Saumur Val de Loire, actuellement composé de 18 agents : 4 agents Ville de Saumur et 14
agents Communauté d'Agglomération Saumur Val de Loire.

Les effets de cette mise en commun seront réglés par convention

Un comité de suivi composé des élus des collectivités respectives, des directeurs généraux, du directeur des
ressources humaines et du ou des responsables de service, se réunira au moins une fois par an pour suivre
I'application de la convention et proposer les adaptations et modifications souhaitées.

Vu les articles L.5211-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales, selon lesquels les
dispositions relatives d’une part, au fonctionnement du Conseil Municipal, d’autre part, au Maire et aux adjoints,
sont applicables au fonctionnement de 'organe délibérant, ainsi qu'au President et aux membres de l'organe
délibérant des établissements publics de coopération intercommunale ;

Vu l'article L.5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales aux termes duquel le Président et le bureau
peuvent recevoir délégation d’'une partie des attributions de 'organe délibérant ;

Vu l'arrété préfectoral n® DRCL/BSFL/2016-179 en date du 16 décembre 2016 portant fusion de la Communauté

d’Agglomération du Saumurois, de la Communauté de communes Loire-Longué et de la Communauté de
communes du Gennois avec extension aux communes de Doué-en-Anjou, Les Ulmes, Dénezé-sous-Doué,

Louresse-Rochemenier ;

Vu l'arrété préfectoral n° SPSaumur/interco/2020/01 du 10 janvier 2020 portant mise a jour des statuts de la
Communauté d'Agglomération Saumur Val de Loire ;

Vu la délibération n°2020-056-DC du 16 juillet 2020 portant élection du Président ;

Vu la délibération 2020-0124-DC du 30 juillet 2020 votée par le Conseil de Communauté d’Agglomération
Saumur Val de Loire, portant délégation au Président d'une partie de ses attributions, complétée par la
délibération n°2020-180-DC du 12 novembre 2020 ;

Vu les avis favorables des commissions RH de la Ville de Saumur en date du 8 novembre 2023 et de
I'Agglomération en date du 16 novembre 2023

Vu les avis des CST de la Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire et de la Ville de Saumur ;
Considérant I'exposé ci-dessus,
Le Bureau communautaire, aprés en avoir délibéré, décide :

- D’APPROUVER la création du service commun de la direction des ressources humaines

Le Bureau communautaire approuve la proposition a Punanimité.

Résultat des votes :
Pour ; 42 - Contre : 0 - Abstention : 0
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En vertu de Particle R. 421-1 du Code de Justice Administrative « la juridiction ne pe! étre Saisie que par voie de recours formé conlre une décision, et ce, dans les
deux mois & partir de la notification ou de la publication de fa décision attaquée. LorsTeiE la requéte tend au paiement d'une somme d'argent, elle n'est recevable
qu'aprés l'intervention de la décision prise par I'administration sur une demande préalablement formée devant elle »
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