
                                                                                         
La Communauté d’Agglomération Saumur Val de Loire recrute 

pour sa Direction Générale 

Un.e Responsable du système d’information 

Titulaire du cadre d’emploi des ingénieurs territoriaux ou attachés territoriaux

À défaut CDD d’un an renouvelable – Article L.332-14 CGFP
Poste à temps complet à pourvoir dès que possible

Poste ouvert aux candidats reconnus travailleurs handicapés
                                                                                                                

La  Communauté  d’Agglomération  de  Saumur  Val  de  Loire  a  établi  un  plan  de  transformation  de  son  système 
d’information  tant  sur  le  plan  technique  qu’organisationnel.  Celui-ci  a  pour  objectif  majeur  de  sécuriser  les 
infrastructures et les outils numériques, mais également de préparer les évolutions futures.
Actuellement, le service commun des systèmes d’information de Saumur Val de Loire gère les infrastructures et les 
équipements informatiques des collectivités suivantes :

• Communauté d’agglomération Saumur Val de Loire
• Ville de Saumur
• CCAS de Samur
• Ville de Doué-en-Anjou
• Ville de Tuffalun

L’ensemble de ces structures représente environ 1 000 agents.
Le service est composé actuellement de 18 agents, dont 2 agents dédiés au système d’information géographique. Le  
parc informatique à gérer est composé d’environ 1 500 équipements individuels (PC fixes,PC portables, tablettes). Ces 
équipements sont répartis sur une centaine de sites. 

Dans un contexte de forte mutation de son service SI, Saumur Val de Loire recherche un responsable du service 
Système d’Information. Placé sous l’autorité du Directeur Général des Services, vous aurez pour mission d’appliquer 
les  orientations et  stratégies territoriales  dans le  domaine informatique,  bureautique,  téléphonique et  SIG de la 
collectivité. Vous participerez au comité de direction de la communauté d’agglomération et animerez les instances de 
gouvernance du service commun système d’information.
              
VOS MISSIONS

Vous élaborerez les orientations stratégiques, fixerez et validerez les grandes orientations du système d'information 
de la collectivité. Vous anticiperez les évolutions technologiques nécessaires. Vous déclinerez le schéma directeur, 
évaluerez et préconiserez les investissements. Vous contrôlerez l’efficacité et la maîtrise des risques liés au système 
d’information.

Organisation et mise en œuvre de la politique des systèmes d’information : 

• Traduire les orientations politiques concernant le système d’information en plans d’actions
• Organiser les prises de décisions impliquant différents décideurs, dans un contexte de service mutualisé.
• Définir l’organisation interne en termes de rôles et responsabilités des acteurs du système d’information
• Arbitrer et opérer des choix stratégiques et techniques
• Évaluer et mesurer les projets de la collectivité.



Pilotage du système d’information du service : 

• Définir l’architecture globale du système d’information et les conditions de maintenance
• Anticiper les évolutions des TIC techniques, juridiques et réglementaires et leurs impacts sur le système 

d’information
• Aligner le système d’information sur la stratégie de la collectivité et sur ses modes d’organisation
• Veiller à la conformité juridique, réglementaire, technique et gérer les risques
• Animer la gouvernance du système d’information
• Définir des plans de continuité et de reprise d’activité
• Communiquer et sensibiliser aux enjeux du numérique

Assistance à la maîtrise d’ouvrage et à la décision :

• Modéliser les processus de système d’information
• Accompagner les changements du système d’information
• Contrôler l’application du droit lié au numérique
• Mettre en œuvre les processus assurant la sécurité du système d’information

VOS ATOUTS ET COMPÉTENCES

De formation supérieure, vous bénéficiez d’une expérience réussie de RSI ou de manager SI dans le secteur public, 
vous maîtrisez les enjeux des collectivités territoriales et de transition numérique des organisations.
Manager reconnu.e, doté.e de qualités relationnelles (sens de l’écoute, modulation de son mode de communication 
avec le public, résolution de conflits…) et pédagogiques avérées, vous êtes force de proposition. Vous savez conduire 
des projets complexes et innovants et possédez les techniques de conduite du changement. Votre parcours vous a 
permis d’acquérir une vision d’ensemble des systèmes d’informations tant sur le plan de leur développement que sur 
celui de leur exploitation et de l’organisation des services.
Vous aimez travailler en équipe et en transversalité. Vous vous adaptez aux situations d’urgence et vous êtes capable  
de travailler sous pression. Vous savez gérer la multiplicité des donneurs d’ordre. Créatif.ve, vous avez l’aptitude à 
négocier et à convaincre. 
Capacité d’analyse et de synthèse sont demandés. 
Organisation, gestion du temps et des priorités, sens de l’anticipation sont appréciés. 

VOS AVANTAGES ET CONDITIONS DU POSTE

• Rémunération statutaire
• RIFSEEP et prime annuelle  
• CNAS (Comité d'entreprise de la Fonction Publique)
• Titres restaurant
• Participation mutuelle (si labellisée)

            
                                                                              

Date limite de candidature :  02/06/2024 - Entretiens : semaine 27 OU 28

Pour postuler, rendez-vous sur le site www.saumurvaldeloire.fr – rubrique – RECRUTEMENT 
Envoyez votre candidature (lettre de motivation, CV et pour les titulaires : dernier arrêté et dernière évaluation) à 
l'attention de Monsieur le Président (en format PDF si possible)
En indiquant obligatoirement la référence «Responsable du système d’information » dans le message 
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